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Ф.И.О. и должность наставника Нужнов О.Е.. (тренер – преподаватель)________________________________________________________
Срок осуществления плана: с «__09_» __01_____2021__ г. по «_09 » _01__________2024 г.

	№

	Проект, задание
	Срок

	Планируемый
результат
	Фактический результат
	Оценка
наставника

	Раздел 1. Анализ профессиональных трудностей и способы их преодоления

	1.1.
	Провести самодиагностику на предмет определения приоритетных направлений профессионального развития
	
	Определен перечень дефицитных компетен-ций, требующих развития; сформулирован перечень тем консультаций с наставником
	
	

	1.2.
	Провести диагностическую/развивающую беседу с наставником для уточнения зон развития
	
	
	
	

	1.3.
	Разработать меры по преодолению трудностей с учетом тем мероприятий раздела 2.
	
	Разработаны меры преодоления трудностей 
	
	

	Раздел 2. Направления профессионального развития обучающегося/студента

	2.1.
	Изучить методы оценки своего личностного и профессионального потенциала, оценить его
	
	На основе метода … осуществлена оценка личностного и профессионального потенциала
	
	

	2.2.
	Освоить эффективные подходы к планированию своей деятельности 
	
	Освоены такие эффективные подходы к планированию деятельности, как SMART-целепостановка, …
	
	

	2.3
	Освоить навыки составления плана-конспекта тренировочного занятия
	
	Составлены планы тренировочных занятий на тему:…
	
	

	2.4.
	Освоить навыки проведения под руководством наставника тренировочного занятия с обучающимися своей, либо младшей группы 
	
	Проведены под руководством наставника тренировочные занятия с группой ___, дата, на тему…
	
	

	2.5.
	Освоить навыки судейства школьных соревнований по своему виду спорта
	
	Принял (а) участие в судействе ____ соревнований (дата, название соревнований)
	
	

	2.4.
	Развить/сформировать коммуникативные компетенции 
	
	Сформированы способности публичной презентации разработки на примере проекта в области физической культуры и спорта
	
	

	2.5.
	Оказать помощь обучающимся в подготовке материалов к участию во  всероссийском конкурсе «Гимн России понятными словами» и Международном конкурсе «Расскажи миру о своей Родине»_________________» и др.)
	
	Оказана помощь обучающимся________________Ф.И. в подготовке материалов к участию во  всероссийском конкурсе «Гимн России понятными словами» и Международном конкурсе «Расскажи миру о своей Родине»_________________» и др.).
	
	



	Подпись наставника___________________________
                                           «____» _________ 20__г.
	Подпись наставляемого обучающегося_______________________
«____» _________ 20__ г.
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